附件3：        
南京晓庄学院市级预算项目绩效目标申报表
（          年度）
    部门（学院）名称（盖章）：                                                                        金额：万元   
	项目名称
	
	属 性
	□ 新增                   □  延续       

	部门负责人
	          
	联系人及电话
	

	项目实施周期
	年  月  日----年  月  日

	一、项目概况
	简述立项依据、必要性、可行性等。
（字数不超过500字）


	二、 项目资金
	总金额：                 （万元）
	年度市级
预算申请数
	

	
	其中：市本级财政投入
	
	其他资金
	
	
	

	三、绩效总目标 
	依据项目特点，描述项目在完整实施周期内预期达到的总体产出和效果，并以定量和定性相结合的方式进行表述。（目标1：目标2：目标3：……）

	四、 年度绩效目标
	对项目绩效总目标进行细化分解，描述项目在本年度内预期达到的产出和效果，并以定量和定性相结合的方式进行表述。（目标1：目标2：目标3：……）

	
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	备注

	绩

效

指

标


	产
出
指
标
	数量指标
	
	
	

	
	
	质量指标
	
	
	

	
	
	时效指标
	
	
	

	
	
	成本指标
	
	
	

	
	
	……
	
	
	

	
	效

益

指

标

	经济效益指标
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	……
	
	
	

	
	满意度

指标


	服务对象满意度指标
	
	
	

	
	
	……
	
	
	

	注：“产出指标”是指项目各项活动直接产生的公共产品和服务情况，如申请发明专利数、引进孵化科技型企业数量、新增病房床位数、新增校舍面积、新增就业人数、引进高层次人才数量等。“效益指标”指上述产出对经济、社会、环境等带来的影响，如重点扶持产业产值增长率、自主品牌国内市场占有率、糖尿病患者病情控制率、健康知识知晓率等。“可持续影响与发展”指影响事业可持续的因素，如专业人才的配置率（职业院校双师型教师比例、医护人员占比）、资源配置率（“三星级”学校的比例）、环境影响因素（污水处理率）。


